Договор № ____
об образовании по образовательным программам дошкольного образования
г.Серов  





«____»______________2024г.

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 2 «Родничок», осуществляющее образовательную деятельность    (далее -   МАДОУ) на основании лицензии от "08" сентября 2011 г. N 14990, выданной Министерством общего и профессионального образования Свердловской области, именуемый в  дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Борисихиной Татьяны Николаевны_, действующего на основании Устава, и  родитель (законный представитель)      ___________________________________________________, именуемый в дальнейшем "Заказчик", действующий на основании паспорта: серия ________ номер ___________ выдан _______________________________________, дата выдачи ____________года, в интересах  несовершеннолетнего _________________________________________________________________,
(ФИО воспитанника, дата рождения)
свидетельство о рождении серия _______ № ___________ от ______________г.
(наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) 

проживающего по адресу: __________________________________________________



(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

Именуемый(ая) в    дальнейшем "Воспитанник", совместно  именуемые Стороны,

заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора


1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении МАДОУ Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в МАДОУ №2 «Родничок», Свердловская область, город Серов, ул. Короленко, д.1), присмотр и уход за Воспитанником.


1.2. Зачисление Воспитанника в МАДОУ на основании направления за № б/н, выданного отраслевым органом администрации Серовского городского округа Управление образования. 


1.3. Форма обучения_____очная___________.


1.4. Наименование образовательной программы - основная образовательная программа /адаптированная образовательная программа (нужное подчеркнуть).

1.5. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет 5 календарных лет (года).

1.6. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – понедельник-пятница с 07.30 часов до 17.30 часов; выходные и праздничные дни – не рабочее время.


1.7. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей / компенсирующей направленности №____
II. Взаимодействие Сторон


2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.


2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении 1, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).


2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.


2.1.4. С целью предоставления дополнительных платных образовательных услуг Заказчик и Исполнитель заключают отдельный договор по заявлению Заказчика.

2.1.5. ___________________________________________(иные права Исполнителя)

2.2. Заказчик вправе:


2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности МАДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.


2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;

· о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в МАДОУ, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.


2.2.3. Знакомиться с уставом МАДОУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.


2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.


2.2.5. Находиться с Воспитанником в МАДОУ в период его адаптации к условиям МАДОУ в течение 3х дней на протяжении 2х часов.


2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МАДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).


2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом МАДОУ.


2.2.8. Пользоваться льготами по оплате за присмотр и уход за ребенком в МАДОУ в соответствии с действующим законодательством.


2.2.9. Получать компенсацию части родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации.

2.2.10. Использовать материнский капитал на оплату платных образовательных услуг и содержание ребенка в МАДОУ (постановление Правительства РФ от 14.11.2011 года № 931 «О внесении изменений в правила направления средств материнского (семейного) капитала на получение образования ребенком и осуществление иных связанных с получением образования ребенком расходов».

2.3. Исполнитель обязан:


2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом МАДОУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.


2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.


2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"


2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.


2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные  с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.


2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.


2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в МАДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.


2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.


2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.


2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием - завтрак: 8.00 - 9.00; второй завтрак 10.00 -10.30; обед: 11.30 - 12.30; уплотненный полдник: 16.00 - 16.30 в соответствии с СанПиН, в том числе диетическим по показаниям.


2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу с 1 сентября.


2.3.12. Уведомить Заказчика за 1 календарный месяц о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

С целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи ребенку, а при необходимости и профиля образования, соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка, для его дальнейшего пребывания рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию.


2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ  "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.


2.4. Заказчик обязан:


2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.


2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе 2.1.3 настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.


2.4.3. При поступлении Воспитанника в МАДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.


2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.


2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником МАДОУ согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.


2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в МАДОУ или его болезни.


В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения МАДОУ Воспитанником в период заболевания.


2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет 2956 рубль 46 копеек, настоящая стоимость услуг и порядок начисления, взимания и расходования родительской платы установлены Постановлением администрации Серовского городского округа. 
Родительская плата вносится родителем (законным представителем) не позднее 15 числа месяца, следующего за расчетным, через кредитные учреждения, банки «УБРиР», Сбербанк России по следующим реквизитам:

ИНН
6632013862, КПП 663201001
Р/с
40701810265771176232
Уральское ГУ Банка России г. Екатеринбург
БИК
046577001


3.2. Для оплаты родителям (законным представителям) родительской платы Исполнитель оформляет и передает Извещение-квитанцию № ПД-4 (форма 0308004) в течение трех рабочих дней месяца, следующего за расчетным месяцем.


3.3. Начисление родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником производится в первый рабочий день месяца, следующего за расчетным, согласно календарному графику работы организации и табелю учета посещаемости детей за предыдущий месяц.


3.4. Родительская плата направляется:

· на организацию питания (приобретение продуктов питания) – 2753,52 рублей.

· на обеспечение хозяйственно-бытового обслуживания детей, соблюдения ребенком личной гигиены и режима дня – 202,94 рубль

3.5. Родительская плата не начисляется за период отсутствия ребенка в МАДОУ по следующим причинам:

1) закрытия МАДОУ на аварийные работы;

2) закрытия МАДОУ на период выполнения плановых ремонтных работ;

3) закрытия МАДОУ на период санитарной обработки помещений;

4) закрытия МАДОУ по решению суда, на основании представлений органов государственной власти.


3.6. Родительская плата начисляется без учета расходов  Исполнителя на питание в случаях:

1) болезни Воспитанника (с предоставлением справки из учреждения здравоохранения с указанием диагноза, длительности заболевания);

2) пропуска по причине карантина;

3) санаторно-курортного лечения (при наличии заявления родителя и копий подтверждающих документов);

4) отсутствие Воспитанника в МАДОУ в период отпуска родителей (законных представителей), но не более 75 дней в год при наличии заявления родителей (законных представителей), предоставленного в срок не менее чем за три дня до предполагаемой даты отпуска с указанием периода отпуска.


3.7. При отсутствии Воспитанника в МАДОУ по иным причинам не указанным в пунктах 3.5. и 3.6. родительская плата вносится в полном объеме.


3.8. При наличии в текущем месяце двух и более праздничных дней оплата производится из расчета количества дней пятидневной рабочей недели на фактическое количество рабочих дней в текущем месяце.


3.9. При наличии долга по родительской плате за присмотр и уход за Воспитанником МАДОУ вправе удержать с родителей (законных представителей) задолженность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


3.10. Заказчику выплачивается компенсация части родительской платы за присмотр и уход Воспитанника в МАДОУ в порядке, установленном Постановлением Правительства Свердловской области от 18 декабря 2013г. № 1548-ПП «О компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность».

3.11. Исполнителем прекращается выплата компенсации части родительской платы в случаях:

· если установлена недостоверность документов, приложенных к заявлению о выплате компенсации;

· если выявлены факты принятия решения о выплате компенсации с нарушением условий осуществления ее выплаты;

· если перестали соблюдаться условия осуществления выплаты компенсации.

При этом прекращение выплаты компенсации прекращается с месяца, следующего за месяцем в котором была установлена недостоверность представленных документов, подтверждающих право на получение компенсации, либо были выявлены факты принятия необоснованного решения о выплате компенсации, либо перестали соблюдаться условия осуществления ее выплаты.

В случае наступления (выявления) новых обстоятельств или надлежащего подтверждения прежних обстоятельств, являющихся условием осуществления выплаты компенсации, компенсация выплачивается вновь в установленном порядке.

3.12. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход, а также стоимости платных дополнительных образовательных услуг производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных Воспитаннику услуг на основании распорядительного акта детского сада.

3.13. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником  может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала  территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 
IV. Дополнительные условия.


4.1. Заказчик доверяет сопровождать Воспитанника следующим лицам (только совершеннолетним лицам, достигшим 18-ти лет).


4.2. Исполнитель имеет право не отдавать ребенка родителям (законным представителям) и лицам, указанным в п.4.1., находящимся в нетрезвом состоянии.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок
разрешения споров.


5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.


5.2.Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий настоящего договора.

VI. Основания изменения и расторжения договора.


6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.


6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VII. Заключительные положения.

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до освоения Воспитанником образовательной программы МАДОУ.

7.2. Настоящий Договор составлен в 2х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.


7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.


7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.


7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.


7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VIII. Реквизиты и подписи сторон
Исполнитель                                                                               Заказчик

	Финансовое управление администрации                    
	
	ФИО: 

	Серовского городского округа 
	
	

	(МАДОУ № 2 «Родничок»),
	
	

	Юридический адрес: 624993, Свердловская
	
	Адрес места жительства:________________


	область, г. Серов, ул. Короленко, д.1
	
	Адрес регистрации:_____________________


	тел. (34385) 6-60-34, 6-60-33
	
	Паспорт (иной документ удостоверяющий личность)

	ИНН  6632013862
	
	серии           №  

	КПП  663201001
	
	Кем выдан:

	Р/с 40701810265771176232
	
	

	БИК  046577001
	
	дата выдачи 

	Уральское ГУ Банка России г.Екатеринбург


	
	

	
	
	(контактный телефон)

	
	
	


Заведующий                                Т.Н. Борисихина           ______________________/_______________

                                                                                                      (подпись Заказчика)

(Фамилия И.О.)
М.П

Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком

Дата: ____________ Подпись: ________________

Приложение 1 к договору
Дополнительные платные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности) оказываемые  МАДОУ № 2 «Родничок»

	№ п/п
	Наименование образовательной услуги
	Единица измерения
	Размер тарифа (НДС не предусмотрен), руб*

	I
	Организация кружков

	1
	Обучение хореографии «Радуга танцы» (наполняемость группы 10 человек)
	1 занятие, 

35 минут,

1 ребенок
	100,00 

	2
	Обучение изобразительной деятельности «Волшебные пальчики»

(наполняемость группы 10 человек)
	1 занятие, 

25 минут,

1 ребенок
	100,00

	3
	Кружок по изобразительной деятельности «SandArt (наполняемость группы 10 человек)
	1 занятие, 

25 минут,

1 ребенок
	100,00

	4
	Обучение чтению «Читаем сами» для детей 5-7 лет (индивидуально)
	1 занятие, 

30 минут,

1 ребенок
	180,00

	5
	Студия художественно-эстетического развития «Цветные пальчики» для детей 2-3 лет (наполняемость группы 6 человек)
	1 занятие, 

15 минут,

1 ребенок
	100,00

	6
	Театральная студия «Кукляндия»
	1 занятие, 

15 минут,

1 ребенок
	100,00

	II
	Создание секций, групп, направленных на физическое развитие и оздоровление ребенка

	1
	Игровые занятия в бассейне (наполняемость группы 3 человека)
	1 занятие, 

30 минут,

1 ребенок
	200,00

	2
	Аэробика «Фитбол-аэробика»

(наполняемость группы 10 человек)
	1 занятие, 

30 минут,

1 ребенок
	100,00

	III
	Организация консультативной помощи

	3.
	Услуги учителя-логопеда по коррекции недостатков речевого развития детей, за исключением детей, посещающих группы компенсирующей направленности

(индивидуально)
	1 занятие, 

30 минут,

1 ребенок
	180,00


